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Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej cinnosti,

jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok 2018/2019
(v stlade s Vyhléskou MS SR &.9/2006 Z.z. o $trukture a obsahu spréav, o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni)

Kontaktné udaje Skoly

Stredné skoly

® 0000 O 0000 ¢ O
Kosicky samospravny kraj

Nazov sSkoly

Stredna odborna skola, Ostrovského 1, 040 01 KosSice

Teleféonne cislo

055/6431 978, 055/6436 891

Faxové cislo

055/6436 894

Elektronicka adresa

skola@ostrovskeho.sk

Webova stranka

http://www.ostrovskeho.sk

Kosicky samospravny kraj

Zriadovatel Namestie Maraténu mieru 1, 042 66 KoSice
Riaditel Skoly | Ing. Elena Tibenska 055/6431 978
Zastupcovia | Ing. Janka Sabova 055/6436 891 kl. 109
riaditel’a | Ing. Marta Bielekova 055/6436 891 kl. 115
Veduci VMV | Mgr. Danica Cibulova
Hlavny majster | Mgr. Peter Kacala
Veduci EaTC | Bc. Ida Kereke$ova

Predseda rady sSkoly

Ing. Marcela Timkova 055/6436 891 kl. 117

Certifikat kvality:

SOS Ostrovského 1 v Kosiciach ziskala Certifikat 1ISO 9001 diia 28.2.2008. Posledny

recertifikaCny audit sa konal dia 7.2.2017 a plati do 6.2.2020.




l. Vizia a poslanie

SWOT analyza Skoly:

Silné stranky

Slabé stranky

- motivacny pristup pedagdgov podporujuci
kreativitu a tvorivost' Ziakov

- vyuzivanie modernych metdd a foriem
vyucovania

- vzdelavanie v NetLAB-e

- novy $tudijny odbor VOS

- tradicie Skoly, benefi¢né aktivity
a indpirativna mimoskolskéa €innost

- zabezpedovanie praktického vyucovania
u zamestnavatelov regionu

- vysoka uspesnost podavanych Ziadosti o NFP

- COVaP pre informaéné a sietové technolégie

- lokalna CISCO akadémia

- zapojenie sa do narodnych projektov IT
Akadémia — vzdelavanie pre 21. storoCie
a Dualne vzdelavanie a zvySenie atraktivity
a kvality OVP

- dobrd disciplina ziakov

- moznost ziskania certifikatov (Cisco, SOPK,
Elektrotechnicka spdsobilost)

- oslovovanie Ziakov ZS v spolupraci
so zamestnavatelmi

- vysoka energeticka naroc¢nost aredlu
Skolskych dielni
- nevyhovujuci stav budovy Skolského internatu
- nedostato¢na dotécia hodin matematiky a fyziky
- malo Ziakov maturujucich z matematiky
- nedostato¢ny zaujem rodi¢ov
o vychovno-vzdelavacie vysledky svojich deti

Prilezitosti

Ohrozenia

- uplatiiovanie postupov Motivacie 3.0
vo VVP

- vzdelavanie systémom OpenLab

- systém dualneho vzdelavania

- Uprava obsahovych Standardov odbornych
predmetov IT v spolupraci s IT priemyslom

- inovéacia SkVP na zaklade poZiadaviek
zamestnavatelov

- modernizacia technického vybavenia
praktického vyu€ovania schvalenim projektu
IROP

- zvySovanie kompetencii pedagogickych
zamestnancov celoZivotnym vzdeldvanim

- spolo¢enské predsudky voci typu strednej
odbornej Skoly

- nepostacujuci normativ pre Studijné odbory IT

- byrokraticka zataz skoly

- dlhodoba demograficka regresia

- nezaujem absolventov ZS o odborné
vzdelavanie

- negativne vplyvy spolo¢nosti
na mladu generaciu

- nedostato¢né financné ohodnotenie kvalitnych
pedagdégov

- nedostatok odbornych ucitefov a majstrov
odbornej vychovy

Vizia Skoly:

» Neucime sa pre Skolu, ale pre zivot a prax”

Poslanim Skoly je:

+ vzdelavat Ziakov tak, aby nadobudnuté vedomosti a praktické zru¢nosti

vyuzili vo svojom profesionalnom Zivote,

+ vytvarat pre vychovu priaznivé vztahovo-motivacné podmienky,

+ poskytovat kvalitné upIné stredné odborné vzdelanie,
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+ formovat mladého ¢loveka a vychovat z neho kultivovanu osobnost schopnu tvorivo
a samostatne mysliet, komunikovat v cudzom jazyku, pouzivat informacno-
komunikaéné technolégie a presadit sa v svojom odbore,

+ rozvijat tvorivost a kreativitu Ziakov pri rieSeni Gloh nad ramec SkVP,

-

zabezpecovat praktické vyu€ovanie v sucinnosti so zamestnavatelmi regiénu,
+ sledovat Uspesnost absolventov jednotlivych Studijnych odborov na trhu prace

a flexibilne reagovat’ na jeho poZiadavky.

Ciele v Skolskom roku 2018/2019:

1. RozSirovat’ kompetencie pedagogickych zamestnancov

Kontinualne vzdelavanie ako sucast celozivotného vzdelavania je sustavny proces
nadobudania vedomosti, zruénosti a spésobilosti s cielom udrziavat, obnovovat a
zdokonalovat’ profesijné kompetencie potrebné na vykon pedagogickej praxe so zretefom

na inovaciu vychovno-vzdelavacieho procesu.

Vyhodnotenie ciela:

Skola sa aktivne zapojila do narodného projektu:

Nazov projektu: ,,Dudlne vzdelavanie a zvySenie atraktivity a kvality OVP*

Investi€na priorita: ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémov vzdelavania
a odbornej pripravy, ufahCovanie prechodu od vzdelavania k zamestnanosti a zlepSovanie
systémov odborného vzdelavania a pripravy aich kvality, ato aj prostrednictvom
mechanizmov predvidania zru€nosti, upravy ucebnych planov a vytvarania a rozvoja
systémov vzdelavania na pracovisku vratane systémov dudlneho vzdelavania
a ucnovskeého vzdelavania

Specificky ciel projektu: Zvysit’ kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy reflektujic
potreby trhu prace.

Uéast SOS na aktivitach projektu na zaklade zmluvy medzi SOS a SIOV-om (M3
2018):

e Inovacné vzdelavanie ,JInovativne metédy smerujuce k pdésobeniu Skoly
v systéme dualneho vzdelavania® — vzdelavania sa zucastnilo 5 pedagogickych

zamestnancov v diioch 2. — 3. aprila 2019.
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Inovacné vzdelavanie ,,Sprevadzanie Ziaka v systéme dualneho vzdelavania a
priprava PZ a riadenia SOS a zékladnych $kél (ZS) so zameranim na
zavedenie SDV* — vzdelavania sa zucastnili 2 pedagogicki zamestnanci v drfioch
25. - 26. juna 2019.

V Skolskom roku 2018/2019 uditelia Skoly pracovali na realizacii aktivit projektu: ,,IT
AKADEMIA — VZDELAVANIE PRE 21. STOROCIE*:

2.

overovanie inovativnych metodik v predmete matematika (1 ucitelka),
konzultant ECDL pre Ziakov Skoly (2 ucitelky),

absolvovanie vzdelavania v oblasti pocitaCovych sieti CCNA (2 uditelia),
absolvovanie vzdelavania v oblasti Internetu veci loT (2 ucitelia),

uCast’ na sutaziach NAG a RBA,

ucast na podujati Veda v meste,

ucast’ na medzinarodnej konferencii Cisco NetAcad (3 ucitelia).

Inovovat’ vzdelavaci program skoly

SOS sa v $kolskom roku 2018/2019 stala &lenom Digitalnej koalicie, priom splnila tieto

zavazky:

Restrukturalizacia skupiny Studijnych odborov 25 IKT implementaciou novych
technoldgii zameranych na vyvoj webovych aplikacii, softvérovo definovanych sieti
a kyberneticku bezpecnost.

Aktualizacia obsahu SVP 25 IKT a normativov IKT odborov v sulade s
poziadavkami praxe.

Tvorba novych $tudijnych odborov na stupni M a na stupni K podfa potrieb digitalnej

transformécie a Industry 4.0.

Vyhodnotenie ciela:

Experimentalne overovanie Studijného odboru 2565 Q Specialista informaénej

bezpecénosti od 1.9.2018 - denné pomaturitné vyssie odborné studium .



V Studijnom odbore sa Ziakom poskytuje subor vedomosti, zru¢nosti a navykov tak , aby
boli pripraveni prakticky vyuZit osvojené poznatky v oblasti programovania, bezpec€nosti

PC sieti a bezpec€nosti databaz.

Tvorba novych studijnych odborov skupiny 25 v Skolskom roku 2018/2019:

V suvislosti so zavazkom v digitalnej koalicii sme v spolupraci so SOS IT
v Banskej Bystrici, SOS v Handlovej a SOS v Starej Turej vypracovali navrh Projektu
experimentalneho overovania Studijného odboru 2571 K spravca inteligentnych
a digitalnych systémov. Zameranie Studijného odboru vychadza z poziadaviek
zamestnavatelov (Uzka spolupraca so spoloénostou T-Systems a SIOV-om) a je
v sulade s potrebami digitalnej transformacie a Industry 4.0.
MSVVa$ SR schvalilo tento navrh dia 26.03.2019 s Géinnost'ou od 1.9.2019

2571 K spravca inteligentnych a digitalnych systémov - ciefom Studia je pripravit
absolventov pre priemyselné podniky, ako aj prevadzky sluzZieb a organizacie, ktoré chcu
alebo planuju vyuzivat rézne digitalne technologie, a tak transformovat’ svoj podnik,
prevadzku sluzieb, alebo organizaciu na digitalny podnik, digitalnu prevadzku sluzieb alebo
digitalnu organizaciu.
Absolvent najde uplatnenie v priemyselnych podnikoch, podnikoch sluzieb alebo
organizaciach ako:

o interny konzultant pri podpore navrhovania rieSeni inteligentnych a digitalnych

systémov pre digitalnu transformaciu,
o interny integrator pre integraciu digitalnych platforiem,
o administrator zabezpecujuci prevadzku digitalnych platforiem v podniku,

podniku sluzieb alebo organizacii.

Na Projekte experimentalneho overovania Studijného odboru 2529 M inteligentné
technolégie sme spolupracovali so SSOS v Poprade, SPS v Banskej Bystrici a SPS IT
v Kysuckom Novom Meste.

MSVVaS SR schvalilo projekt dia 12.06.2019 s Géinnostou od 1.9.2020. Do

experimentalneho overovania s nami vstipi SPSE v Bratislave.



2529 M inteligentné technolégie je SirSie profilovany Studijny odbor, kde Ziaci ziskaju
vedomosti a zru€nosti v réznych oblastiach IT, ¢im su pre zamestnavatelov cennejsi, lebo
budu vediet pruzne reagovat’ na pracu a rieSenie problémov v ramci roznych projektov.
Absolvent Studijného odboru ma vedomosti a zruénosti z oblasti informaénych technoldgii,
programovania, pocitacovych sieti, smart technoldgii, internetu veci, databazovych
systémov, zakladov kybernetickej bezpec€nosti, robotiky, 3D technoldgii, virtualnej reality,
z oblasti aplikovania prvkov umelej inteligencie v réznych oblastiach, serverovych
a cloudovych technolégii, grafiky, zakladov elektroniky, optimalizacie riadenia procesov
a problematiky suvisiacej s digitalnou firmou. Je schopny vyuzivat makké zruénosti
v prezentovani a vystupovani.
Absolvent je pripraveny na vykon:
e |IKT Specialistu pre smart zariadenia,
e spravcu, dizajnéra alebo administratora pre Cinnosti  kon$trukéného,
technologického
a prevadzkového charakteru, grafika, programatora, predajcu, konzultanta,

e dalSie funkcie v odbornych utvaroch v oblasti inteligentnych technolégii.

Projekt experimentalneho overovania $tudijného odboru 2573 M programovanie
digitalnych technolégii vznikol na zaklade poZiadaviek regionalnych zamestnavatelov
v oblasti IT, ktori suU zamerani na vyvoj softvérovych rieSeni pre rézne oblasti. Projekt pre
novy $tudijny odbor 2573 M programovanie digitalnych technolégii vypracovali odborni
ucitelia naSej Skoly.

MSVVaS SR schvalilo overovanie tohto projektu diia 18.06.2019 s Géinnost'ou od 1.9.2020.

Do experimentalneho overovania s nami vstipi SPSE v Bratislave.

Absolvent Studijného odboru programovanie digitalnych technolégii je kvalifikovany
pracovnik so Sirokym odbornym profilom, ktorého pracovna €innost je zamerana na
programovanie Sirokého spektra digitalnych technoldgii s vyuZitim modernych vyvojovych
nastrojov, postupov a jazykov.

V ramci Studijného odboru programovanie digitalnych technolégii sa méze Ziak odborne
zamerat na programovanie internetovych aplikacii (pouzivatelské rozhranie a dizajn -
frontend a administracia - backend), programovanie hier so silnym zastupenim technik

pre virtualnu realitu, 3D zobrazovanie, alebo prvky umelej inteligencie ana

programovanie komercnych podnikovych aplikacii, napr. ERP systémov.
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V prvych dvoch ro¢nikoch Ziaci spolo¢ne nadobudnu potrebné zakladné vedomosti a
zru€nosti v odbornom vzdelavani i praktickej priprave, od tretieho ro¢nika sa odborne
profiluju na:

e programovanie internetovych aplikacii (so zameranim na programovanie
pouzivatelského rozhrania a dizajnu front-end alebo programatori administracie a
celkovej funkcionality back-end),

e programovanie hier (so zameranim na virtualnu realitu, 3D zobrazenie, zaklady
umelej inteligencie).

e programovanie komerénych podnikovych aplikacii (so zameranim na ERP
systémy)

Moznosti pracovného uplatnenia absolventa - absolvent je pripraveny samostatne
vykonavat naro¢né pracovné cinnosti v oblasti navrhu a vyvoja softvérovych riedeni typu
klient-server, navrhu a vyvoja pocitaovych hier, 3D virtualnej reality ¢i komerénych

podnikovych aplikacii napr. SAP.

3. Zabezpecovat’ rozvoj praktického vyucovania formou systému
dualneho vzdelavania a realizaciou projektu Erasmus+

Téma kvalitného odborného vzdelavania a kvalithej odbornej pripravy absolventov
strednych odbornych Skél pre prax je cielom transformacie odborného vzdelavania a
pripravy. Jej hlavnou ulohou je prispésobit systém vzdelavania potrebam zamestnavatefov

a zabezpecit’ kvalitnejSiu odbornu pripravu absolventov.

Vyhodnotenie ciela:

Duélne vzdelavanie je prepojenie teoretického vzdelavania v Skole a praktického
vyuCovania priamo u zamestnavatela. Uginna a efektivna spolupraca strednej odbornej
8koly so zamestnavatelmi znamena vyucbu pre zamestnanie a to cestou zosuladenia
vyucCby v Skolach s potrebami zamestnavatefov. Systém dualneho vzdelavania je aj krok k
uspechu a vyzva, ktorou je potrebné odstranit su€asnu nezamestnanost mladych ludi
a podporovat ich na ceste buduceho uspesSného profesionalneho zivota vo zvolenom

odbore.



Z uvedenych dovodov sa naSa Skola intenzivne zapojila do spoluprace so
zamestnavatefmi regiénu a Dual pointom na priprave zavedenia SDV v Studijnych
odboroch Skoly.
Po dvoch mimoriadnych stretnutiach so zamestnavatelmi v Skolskom roku 2018/2019 sme
uzatvorili dve  dudlne zmluvy pre Ziakov Studijného odboru 3658 K mechanik
stavebnoinstalacnych zariadeni:
1. DZ - Veolia Energia Vychodné Slovensko, s.r.o., Moldavska cesta 8/A,

040 11 KoSice, zo dnha 04.07.2019
2. DZ - COLAS Slovakia, a.s., Priemyselna 6, 042 45 KoSice, zo dna 16.07.2019.

Vyraznym uspechom Skoly pri rozvoji praktického vyuc€ovania je zabezpelovanie
zahrani¢nej odbornej staze Ziakov v ramci projektu Erasmus+

Projekt Erasmus+, Vyzva: 2018 KA1 - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov, Cislo
zmluvy: 2018-1-SK01-KA102-045877 s nazvom ,Odborné vedomosti a zru€énosti
z Eurépy Il bol schvaleny v maji 2018 pre 16 Ziakov 4. ro¢nika Studijnych odborov:
3447 K grafik digitalnych médii a 2694 M informacéné a sietové technoldgie.
Termin a miesto realizacie projektu: 23.09.2018 az 13.10.2018 — Vieden, Rakusko

Na realizaciu projektu Skola ziskala grant vo vyske 40 032,- EUR z prostriedkov
EU. O Uspe$nosti projektu sveddi aj ziskanie Certifikatu MSVVaS SR (Europass
Mobility) o absolvovani zahrani¢nej praxe.
Specificky ciel projektu: Transformacia teoretickych vedomosti do praktickych zruénosti
formou odbornej praxe v zahraniCnych spolo¢nostiach, ktoré sa orientuju na IT sektor,
hlavne informacéné a sietové technoldgie a digitalne média.
Zameranie projektu: Ugast Ziakov na zahraniénej praxi prispieva k internacionalizacii

nasej Skoly.

Partneri projektu:
e KVIERREAL BAU GmbH Kohlmarkt 4/11, 1010 Wien, AUSTRIA
https://www.k4-ral.com/
e Lawvision information systems GmbH Rul3bergstral3e 61/1, 1210 Wien, AUSTRIA

https://www.lawvision.eu/de/
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Prinos projektu pre ziakov:

hladanie vhodnych rieSeni v konkrétnych problémovych situaciach, ktoré suvisia so
Studijnym odborom,

zlepSenie schopnosti presadit sa v konkurenénom pracovnom prostredi,

ziskanie novych praktickych zru€nosti, ktoré nie je mozné zabezpecit na praktickom
vyucovani v Skole,

nadobudnutie cennych skusenosti do buducnosti pre Ziakov pochadzajucich z
prostredia s nedostatkom prilezitosti,

velmi pozitivny vplyv na samostatnost’ a sebavedomie Ziaka, ktory si uz na zaciatku
projektu uvedomi svoje slabé a silné stranky,

schopnost’ porovnat Specifickost a kvalitu pracovného prostredia v zahraniCi a na
Slovensku,

ZlepSenie jazykovych schopnosti a komunikacnych zruénosti v anglickom jazyku,
ktoré su v suasnosti samozrejmou poziadavkou zamestnavatelov,

sebahodnotenie pri hfadani uplatnenia sa v profesionalnom Zivote,

potvrdenie o absolvovani zahrani¢nej odbornej praxe ziskanim Certifikatu Europass
Mobility.

Prinos projektu pre Skolu:

zvySenie prestize Skoly medzi ostatnymi strednymi Skolami KoSického
samospravneho kraja,

ziskanie spatnej vazby od zahraniCnych partnerov poskytuje Skole priestor na
sebareflexiu, ktoru je potrebné vyuZit' pri zmene vyucby cudzich jazykov a odbornej
pripravy Ziakov,

zapracovanie poziadaviek zahraniénych partnerov do SkVP prispeje k inovacii
obsahu a metdd odborného vzdelavania v Studijnych odboroch Skoly,

modifikovanie systému vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby absolventi Skoly
boli atraktivni nielen pre slovenské firmy, ale dokazali sa uplatnit aj na eurépskom

pracovnom trhu.
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4. Realizovat’ schvalené projekty z fondov Eurépskej unie

Na zaklade vyziev v programovom obdobi 2014-2020 boli naej Skole schvalené

2 projekty:

Vyhodnotenie ciela:

1. Nazov projektu: ,,Kvalitna odborna priprava ziakov — uspech absolventov
na trhu prace*“
Kéd Ziadosti: NFP302020J578
RO: Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR
Rozhodnutie o schvaleni projektu: 16.02.2018
Vyska NFP: 483 916,79 EUR
Celkové opravnené vydavky projektu: 509 386,09 EUR
Zmluva o poskytnuti NFP ¢.: IROP-Z-302021J578-223-14, ucinna dfia 24. maja 2018.

Globalnym ciefom projektu je zvySenie kvality odborného vzdelavania a pripravy,
praktickych zruénosti Ziakov a zvySenie kvality poskytovaného celozivotného vzdelavania
pre potreby trhu prace prostrednictvom modernizacie MTZ vybavenia odbornych pracovisk

a s tym suvisiacich stavebnych tprav v SOS.

Specifické ciele projektu:

e zvysit podet Ziakov SOS na praktickom vyu&ovani,

e zvysit kvalitu vzdelavania podla poZiadaviek trhu prace,

e zlepsit MTZ vybavenie priestorov praktického vyu€ovania a existujuceho COVaP,

e zvysit kvalitu praktickych cvi¢eni v ramci pripravy na buduce povolanie,

e vytvorit podmienky na zvySenie poctu Ziakov zuc€astiujucich sa praktického
vyu€ovania priamo u zamestnavatefla,

e posilnit systém odborného vzdelavania a pripravy a zvySenie jeho atraktivnosti
v kontexte celozivotného vzdelavania,

e usporit’ prevadzkoveé naklady realizaciou stavebnych prac.
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Hlavné aktivity projektu - obstaranie a modernizacia materialno-technického vybavenia
odbornych pracovisk: — 5 odbornych u€ebni, elektrodielne, videokonferencnej miestnosti a
s tym suvisiace stavebné upravy.

Realizacia projektu za€ala dna 17.06.2019 hlavnymi aktivitami projektu 1,2:

Stavebné prace — stavebné upravy

Stavebné prace — zniZenie energetickej narocnosti

2. Nazov projektu: ,ZvysSovanie odbornej pripravy v sulade s dopytom trhu prace*
RO: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Zameranie projektu: Podpora celozivotného vzdelavania
Nazov vyzvy: NedisKVALIFIKUJ SA!
Kod vyzvy: OPLZ-PO1/2016/DOP/1.4.1-01
VysSka NFP: 118 989,78 EUR
Opravnené vydavky projektu: 125 252,40 EUR
Zmluva o poskytnuti NFP ¢€.: OPLZ/390/2018, ucinna dra 21.12.2018
Hlavhym cielom projektu je zvySenie kvality a efektivnost celozivotného vzdelavania
s dérazom na rozvoj kluc¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie odbornej
kvalifikacie.
Projekt je urCeny pre Ziakov 4. ro¢nika a ma prispiet k ich lepSiemu uplatneniu na trhu
prace a k zvySovaniu odbornej kvalifikacie, ktora bude rieSena formou 2 akreditovanych
kurzov:
e Zabezpecenie pocitaCovych sieti
e Podnikatelské vzdelavanie
Realizacia projektu zacala dia 10.01.2019 hlavnymi aktivitami projektu 1,3:
Teoreticka a materialna priprava vzdelavacich kurzov ,Zabezpecenie pocitatovych sieti“

a ,Podnikatelské vzdelavanie a Koordinacia projektu
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Il. Udaje o poéte Ziakov $koly vratane Ziakov so $pecialnymi vvchovno-

vzdelavacimi potrebami (idaje su uvadzané k 15.9.2018)

Pocet Ziakov Skoly spolu 761
Z toho dievCat 136
Pocet tried spolu 32
a) Pocet ziakov v dennej forme Studia 741
Z toho dievCat 130
Pocet tried denného Studia 31
Pocet Ziakov v nadstavbovej forme Studia
Z toho dievCat
Pocet tried nadstavbového Studia
Pocet ziakov v pomaturitnej forme Studia 15
Z toho dievcat 2
Pocet tried pomaturitného Studia 1
b) Pocet ziakov v externej forme Studia 20
Z toho dievCat 6
Pocet tried v externej forme $tudia 1
Pocet Ziakov vo vecernej forme studia
Z toho dievCat
Pocet tried ve€ernej formy Studia
Pocet Ziakov v dial’kovej forme sStudia
Z toho dievCat
Pocet tried dialkovej formy Studia
Pocet ziakov v distan¢nej forme vzdelavania
Z toho dievCat
Pocet tried dialkovej formy Studia
c) Pocet Ziakov s inym vyu€ovacim jazykom ako 0
slovenskym z celkového poctu Ziakov/ z toho
dievCat
d) Pocet ziakov so Sportovou pripravou z celkového 0
pocCtu Ziakov/ z toho dievCat
e) Pocet zaclenenych ziakov spolu/z toho dievCat 27/2
f) Pocet Ziakov, ktori prerusili Studium 0
g) Pocet ziakov, ktori boli zo Studia vyluceni 0
h) Pocet ziakov, ktori prestupili z inej Skoly 13
i) Pocet Ziakov, ktori prestupili na ini Skolu 11
i) Pocet Ziakov, ktori maju povolenu individualnu
formu vzdelavania 5
K) Pocet Ziakov, ktori zanechali Studium 10
m) | Iny dévod zmeny 0
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lll. Udaje o poéte prijatych Ziakov do prvého roénika strednej $koly

Kritéria a ostatné podmienky na prijimacie konanie sa vydavaju v zmysle §65
zdkona €.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Terminy 1. kola prijimacieho konania boli 1. termin — 13. maj 2019 (pondelok), 2. termin
— 16. maj 2019 (Stvrtok) a nahradny termin prijimacieho konania 23. maj 2019(stvrtok).

Druhé kolo prijimacieho konania sa nekonalo.

Ziaci 9. roénika ZS mohli podat prihlasku na $tadium prostrednictvom riaditefa ZS
v termine do 20. aprila 2019.

Podmienky prijatia na studium

1. Uspesné ukondenie 9. roénika ZS (uchadzag ziskal niz$ie stredné vzdelanie).

2. Uspesné vykonanie prijimacich skusok, ktoré pozostavali z overenia vedomosti
z predmetov slovensky jazyk a literatura a matematika, uchadzac vyhovel v kazdom
predmete.

3. Uchadzac nebol Zziakom inej strednej Skoly.

4. Zdravotna spodsobilost uchadzaa musela byt potvrdena dorastovym lekarom
v prihlaske na studium.

5. Za znizenU znamku zo spravania v 6. - 9. roéniku ZS opakovane na 2. stupefi
alebo 3. a 4. stupefi uchadzac¢ nebol prijaty.

6. Uchadzag, ktory v celoslovenskom testovani Ziakov 9. roénika ZS dosiahol
v kazdom predmete SJL a MAT samostatne uspesnost najmenej 90% bol prijaty

bez prijimacej skusky.

Prekazkou prijatia na stadium bolo:

1. Uchadzac nevyhovel kritériam prijimacich skusok, ak v predmete:
o slovensky jazyk a literatura ziskal 24 a menej bodov, v studijnom odbore
3658 K mechanik stavebnoinstalaénych zariadeni 19 a menej bodov
e matematika ziskal 24 a menej bodov, v studijnom odbore 3658 K mechanik
stavebnoinstalaénych zariadeni 19 a menej bodov
2. Nevyhovujuci zdravotny stav.

3. Neucast uchadzaca na prijimacich skuskach.
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4. UchadzaC sa celkovym suctom bodov neumiestnil do stanoveného poctu
prijimanych Ziakov.

5. Znizena znamka zo spravania v 6. az 9. roéniku ZS opakovane na 2. stupen alebo
3. a 4. stupen.

Sucast’ou prijimacieho konania boli:

Overenie vedomosti v predmetoch slovensky jazyk a literatura a matematika.
Prospech zo zakladnej Skoly.

Uspechy v olympiadach a sutaziach suvisiacich s odborom.

B wnh =

Uspesnost v CTZ 9. ro¢nika ZS z matematiky a slovenského jazyka a literatary.

Kritéria hodnotenia:

1. Studijny odbor 2561 M informaéné a siet'ové technolégie, uchadza¢ mohol ziskat
max. 270 bodov

2. Ostatné studijné odbory, uchadza¢ mohol ziskat max. 210 bodov
Bodové hodnotenie:
a) slovensky jazyk a literatura - maximalne 50 bodov, minimalne 25 bodov,
v Studijnom odbore 3658 K mechanik stavebnoinstalacnych zariadeni min. 20 bodov,
b) matematika - maximalne 50 bodov, minimalne 25 bodov, v Studijnom odbore

3658 K mechanik stavebnoinstalacnych zariadeni min. 20 bodov.

1. kolo PS 2. kolo PS
‘c 'c — o
% % = S
kod odbor \© = N £ o x
c = 8 = o 20| z2o
= s s s T | g8 8w
o o o o Q N °N [
2682 K | mechanik pocitatovych sieti 15 58 33 | - | e 15 15
2561 M | informacné a sietové technoldgie 70 165 116 | ———- | - 61 60
3447 K | grafik digitalnych médii 40 104 53 | - | - 40 40
3658 K me_chamI,( stavebnoinstalacnych 9 o4 12 | e | s 7 7
zariadeni
3918 M | technické lyceum — inteligentné
systémy, realitné maklérstvo 30 60 s Bl B 21 30
2565 Q | Specialista informacnej bezpecnosti 30 0 N I 0 0
(pomaturitné Specializaéné Studium)
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VyssSie odborné vzdelavanie: 2565 Q Specialista informaénej bezpecnosti
1. termin prijimacich skusok: 25. jun 2019 (utorok)

2. termin prijimacich sku$ok: 22. august 2019 (Stvrtok)

Plan: 30 Ziakov
Prihlaseni: 0 Ziakov
Prijati: 0 Ziakov
Zapisani: 0 ziakov
Stav k 15.09.2019: 0 Ziakov
Zaver:

Opatrenia na zvySenie zaujmu o strednu Skolu:

aktivna naborova ¢innost’ na zakladnych Skolach v meste a blizkom okoli,
e distribucia propagacnych materialov na zakladné skoly,

e organizovanie dni otvorenych dveri,

e ucCast na vystavach s cieflom uspesnej propagacie Skoly,

e propagacia Skoly prostrednictvom internetu.
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IV. Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podfa

poskytovaného stupna vzdelania

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
Priemerny prospech za skolu: 213 215 216 215
Prlgl:nerny pvocet vymeskanych hodin 73,88 64.27 73.04 77,16
na ziaka za Skolu:
Priemerny pocet neospravedinenych
vymeskanych hodin na ziaka 1,86 0,58 2,09 1,85
za Skolu:
Priemerny pocet ospravedinenych
vymeskanych hodin na ziaka 72,02 63,69 70,95 75,31
za Skolu:

Priemerny prospech za Skolu

= 2015/2016 = 2016/2017 = 2017/2018

Priemerny pocet vymeskanych hodin na Ziaka

za Skolu

=2015/2016 =2016/2017 =2017/2018
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Priemerny pocet neospravedinenych
vymeskanych hodin na Ziaka za skolu

—

= 2015/2016 = 2016/2017 = 2017/2018 = 2018/2019

Priemerny pocet ospravedinenych vymeskanych
hodin na Ziaka za sSkolu

= 2015/2016 = 2016/2017 = 2017/2018 = 2018/2019
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1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Zziakov v Skolskom roku 2018/2019
v Studijnych odboroch s dizkou studia 4 roky v dennej forme Studia

pocet vymeskanych

rospech . .
prosp hodin na ziaka za rok
S il rospeli neprospeli ospravedlnené LT O
vyznamenanim dobre prosp prosp P né
Studijné odbory
£ £
odet . . " N 3 g S 3 52
roénik gakov pOCG'[ % pocet % pocet % pocet % -8 g 5% -8 £ S%
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov 3 2% 3 2%
spolu 9 a3 9 sl
[oN [oN
1 198 28 14,1 66 33,3 83 41,9 3 1,5 12196 | 67,76 773 4,29
2. 170 18 10,6 48 28,2 102 60 2 1,2 15523 91,31 299 1,76
3. 193 18 9,3 55 28,5 112 58 7 3,6 16898 | 88,47 705 3,69
4. 191 22 11,5 46 241 121 63,4 1 0,5 9500 50,53 120 0,64
Spolu 752 86 11,37 215 28,52 418 55,82 13 1,70 | 54117 74,51 1897 2,59
Prospech:

V Skolskom roku 2018/2019 sa zniZil pocCet vyznamenanych Ziakov, i
neprospievajucich zZiakov, mierne sa zvySil po€et Ziakov s PVD v jednotlivych Studijnych
odboroch.

Dochadzka:
V Skolskom roku 2018/2019 bolo 54 117 ospravedinenych hodin a 1897
neospravedinenych hodin.
NajcastejSou pri€inou vymeskanych hodin bolo:
e zvySena chorobnost Ziakov,
e zaskolactvo,
e zIy vplyv prostredia a nedostato¢né rodinné pomery.
Na vyraznejsSie zlepSenie dochadzky boli prijaté tieto opatrenia:
e aktivnejSia spolupraca s rodi¢mi, triednymi ucitefmi a majstrami odbornej vychovy,
e mesacné sledovanie dochadzky a jej analyza,
e spolupraca svychovnou poradkynou, Skolskou psychologiCkou a Centom

pedagogicko-psychologickej poradne a prevencie, Karpatska 8 v KoSiciach.
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2. Vysledky maturitnych skusok v riadnom skusobnom obdobi
v Skolskom roku 2018/2019

Riadny termin maj 2019

Kaéd nazov odboru P N spolu

odboru denni |ostatni |denni |ostatni |denni |ostatni

2682 K | mechanik 13 0 7 0 20 0
pocCitaCovych sieti

3447 K | grafik digitalnych 37 0 3 0 40 0
médii

3658 K | mechanik 7 0 1 0 8 0
stavebnoinstalacnych
zariadeni

2694 M | informacné a sietové 91 0 3 0 94 0
technoldgie

3918 M | technické lyceum — 7 0 0 0 7 0
realitné maklérstvo

6343 M | Sportovy manazment 8 0 2 0 10 0

8283 M | reklamna tvorba 8 0 0 0 8 0

spolu 171 0 16 0| 187 0

Mimoriadny termin september 2018

Kaéd nazov odboru P N spolu

odboru denni | ostatni | denni |ostatni |denni |ostatni

2682 K | mechanik 1 0 0 0 1 0
pocitaCovych sieti

3447 K | grafik digitalnych 1 0 0 0 1 0
meédii

3658 K | mechanik 1 0 1 0 2 0
stavebnoinstalacnych
zariadeni

2694 M | informacné a sietové 3 0 0 0 3 0
technolégie

3918 M | technické lyceum — 2 0 0 0 2 0
realitné maklérstvo

6343 M | Sportovy manazment 2 0 0 0 2 0

spolu 10 0 1 0 11 0

Mimoriadny termin februar 2019

Kaéd Nazov odboru P N spolu

odboru denni |ostatni |denni | ostatni |denni | ostatni

3658 K | mechanik 1 0 0 0 1 0
stavebnoinstalac-
nych zariadeni

spolu 1 0 0 0 1 0
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Externa ¢ast’' MS

predmet pocet ziakov percentil
Slovensky jazyk a literatura 191 31,80
Anglicky jazyk B1 151 54,25
Anglicky jazyk B2 33 55,99
Nemecky jazyk B1 2 50,65
Matematika (dobr.sk.) 9 8,33
Interna ¢ast’ MS - pisomna forma

predmet pocet ziakov hodnotenie
Slovensky jazyk a literatura 191 65,02%
Anglicky jazyk B1 151 60,79%
Anglicky jazyk B2 33 76,21%
Nemecky jazyk B1 2 70,00%

Interna ¢ast’ MS

- Ustna cast’

Riadny termin maj 2019

maturitny pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov priemerna

predmet s prospechom | s prospechom | s prospechom | s prospechom | s prospechom znamka
1 2 3 4 5

Slovensky

jazyk 43 50 62 26 6 2,48

a literatura

Anglicky

iazyk B 47 52 43 9 1 2,11

Anglicky

iazyk B2 24 7 2 0 0 1,33

Nemecky

iazyk B1 6 3 0 0 1,33

Tva)OZ 47 50 57 29 4 2,43

PCOZ 52 63 44 29 3 2,31

Mimoriadny termin september 2018

maturitny pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov priemerna

predmet s prospechom | s prospechom | s prospechom | s prospechom | s prospechom znamka
1 2 3 4 5

Slovensky

jazyk 0 0 4 0 1 3,40

a literatura

Anglicky

iazyk B 0 2 1 0 0 2,33

Anglicky

iazyk B2 1 0 0 0 1,00

1C0Z 0 1 1 1 0 3,00

PCOZ 0 0 1 0 0 3,00

Mimoriadny termin februar 2019

maturitny pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov pocet ziakov priemerna

predmet s prospechom | s prospechom | s prospechom | s prospechom | s prospechom znamka
1 2 3 4 5

Slovensky

jazyk 0 0 1 0 0 3,00

a literatura
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V. Zoznam sStudijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani,

v ktorych skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam

uplatnovanych uéebnych planov

Vzdelavacie programy

Pocet tried a pocet ziakov v jednotlivych roénikoch
v Skolskom roku 2018/2019

Skoly

§ § 2. 3. 4. Spolu
Studijné SVP (uviest’

odbory - denné | rok triedy | ziaci |triedy |ziaci |triedy | Ziaci | triedy |Ziaci | triedy | Ziaci
Studium aktualizacie)

2682 K SVP od 2015 1,0 | 28 1,5 35 | 1,5 | 33 1,0 21 5,0 117
2682 N SVP od 2015 05 | 13 - - - - - - 0,5 13
3447 K SVP od 2015 1,5 | 43 1,0 30 1,0 | 27 1,5 40 5,0 140
3447 N SVP od 2015 0,5 7 - - - - - - 0,5 7
3658 K SVP od 2015 0,5 5 0,5 9 0,5 | 11 0,5 8 2,0 33
2694 M SVP od 2013 - - - - 35| 96 3,5 97 7,0 193
2561 M SVP od 2017 30 | 70 2,0 53 - - - - 5,0 123
3918 M SVP od 2013 10 | 24 1,5 33 105 | 11 0,5 7 3,5 75
6343 M experiment - - - - - - 0,5 10 0,5 10
8283 M SVP od 2013 - - 0,5 10 1,0 | 17 0,5 8 2,0 35
2565 Q experiment 1,0 15 - - - - - - 1,0 15
Celkom 9,0 | 205 | 7,0 170 | 8,0 | 195 | 8,0 191 | 32,0 | 761
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VI. Vysledky Uspesnosti Skoly pri priprave na vyvkon povolania
a uplatnenie ziakov na pracovnom trhu alebo ich GUspesSnost’ prijimania
na d'alSie studium

Z celkového poctu absolventov v Skolskom roku 2018/2019 podiel absolventov na
trhu prace
Monitoring ziakov — absolventov studijnych odborov
po ukonceni Skolského roku 2018/2019

Kod pokracuju pokraéuju vojenska zamestnani | nezamestnani celkom
odboru v stadiu v stadiu sluzba k 30.9.2019 k 30.9.2019
S nazvom na VS (iné druhy | (profesionalna)
stadia)

6343 M
$portovy 4 - - 6 - 10
manazment

3918 M
technickeé
lyceum — 4 - - 3 - 7
realitné
maklérstvo

2561M
mfolrn’wac’ne 59 3
a sietové

technolégie

3447 K

grafik
digitalnych 21 2
médii

2682 K

mevczhavnlk 3 5 . 6 6 20
pocitaCo-
vych sieti

3658 K
mechanik
stavebno- 1 - - 5 2 8
instalaCnych
zariadeni

8283 M
reklamna 1 - - 7 - 8
tvorba

spolu 93 10 - 74 14 191
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VII. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

zamestnancov skoly

1. Pedagogicki zamestnanci

Vekova struktura vsetkych pedagogickych zamestnancov

vek:| 9939 | 31.40 | 41-50 | 51-60 | 6065 | "x V;‘:ﬁ;‘;h Sy
Pocet: 14 18 23 11 10 1 77 43,59
z toho
Sien: 7 10 16 7 7 0 47 44,91
Kvalifikaéna Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 60
Pocet vSetkych nekvalifikovanych 1
ucitelov: doplnujucich si kvalifikaciu 1
61 s 1. kvalifikaénou skuskou 12
s 2. kvalifikaénou skuskou 29
s vedecko-akademickou hodnost'ou 0
Priemerny pocet Ziakov na ucéitefa| 12,51
Pocet majstrov z toho s vysokoskolskym vzdelanim 4
odborného vycviku: so stredoskolskym vzdelanim a DPS 5
10 so stredoskolskym vzdelanim bez DPS 1
Priemerny poéet ziakov na majstra OV| 56,10
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 3
vychovavatelov: so stredoskolskym vzdelanim a DPS 3
6 so stredoskolskym vzdelanim bez DPS 0
Priemerny pocet ziakov na vychovavatela 25
2. Nepedagogicki zamestnanci
Vekova Struktura nepedagogickych zamestnancov
Vek do nad 66 spolu priemerny
30 31-40 | 41-50 | 51-60 60-65 rokov vek
pocet 7 1 15 9 1 43 52,16
z toho
zien 7 9 14 7 0 37 51,05
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 6
:aerl:\Ziatlr?:r?:;?ﬁg so stredoskolskym vzdelanim 37

Odbornost’ oduéenych hodin v Skolskom roku 2018/2019

Pocet Odborne oduéené Neodborne oducené
Predmety hodin
tyzdenne | Poget hodin % Poéet hodin %
Spoloéenskovedné 219 197 90,0 22 10
Cudzie jazyky 283 283 100,0 - -
Prirodovedné 132 132 100,0 - -
Odborné 1044 942 90,2 102 9,8
Spolu 1678 1554 92,6 124 7,4
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VIII. Udaje o d'al§om vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

UcCitelia uUseku teoretického vyucCovania si zvySuju svoju kvalifikaciu nielen
samos$tudiom ale aj doplnenim a rozSirenim svojho vzdelania.

Vzdelavanie Vzdelavacia | Nazov osvedcenie, certifikatu Pocet Pocet
institacia ucitelov | ziskanych
kreditov
na 1 ucitela
inovacné TU KoSice Internet veci 2 15
aktualizacné MPC Kondi¢né posilfiovanie v telesnej a 1 10
Sportovej vychove
aktualizacné MPC Bedminton vo vyu€ovani telesnej a 1 7
$portovej vychovy na ZS a SS
Inovaéné Interaktivna Animacia ako nastroj pre novy rozmer | 2 15
Skola vyucovania
inovacné Interaktivna Nové trendy v tvorbe didaktickych 2 15
Skola testov a uloh
aktualizacné MPC Ugitel a internet 3 15
inovacné Junior JA Finan¢na gramotnost 2 25
Achievment
Slovensko
aktualizatné MPC Rétorika v uCitelskej praxi 1 8
aktualizaCné MPC Rozvijanie finan&nej gramotnosti na 2 12
ZS a S8
aktualizaCné Skola plus Narodny Standard finan¢nej 1 7
gramotnosti v Skolskom vzdelavacom
programe
inovacné MPC Zdravy zivotny Styl mladeze ako 1 21
vysledok zazitkového uéenia
aktualizaCné UPJS Vyuéba fyziky na SS so zameranim 1 13

na rozvoj digitalnej a vedecke;
gramotnosti (UPJS)

aktualizaCné Interaktivna Digitalizacia u¢ebnych materialov 1 15
Skola
aktualizaCné Interaktivna Informacna a internetova bezpecnost' | 4 15
Skola v kontexte prace ucitela
inovatné TU Kosice Uvod do poéitadovych sieti 1 22
aktualizacné Interaktivna Moderné prezenta¢né nastroje v 3 15
Skola edukdcii
aktualizaCné MPC Zac¢iname s programom GeoGebra 1 10
na hodinach matematiky
inovacné MANI konzult | VyuZitie myslienkovych map v 2 15
edukacnom procese
aktualizaCné MPC Verbalna a neverbalna komunikacia 1 14
vo vyucovacom procese
aktualizaCné MPC Metody a formy prace podporujuce 1 10
rozvoj myslenia a kreativity ziakov v
Skole
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IX. Udaje o aktivitach a prezentacii $§koly na verejnosti

Sutaze vyhlasované MSVVa$ SR

. pri individualnych s medzi-
- | hazov sut'aziach meno ziaka sut'az konana krajska | celosloven- narodna
. | sut'aze . uroven | ska uaroven . -
a trieda uroven
Tyzden
vedy a . november .
techniky Alla Briova (11.E) 2018 ano
na SK
Cervené
stuzky december ano
2018
Olympiada
ludskych |F. Poldauf (111.B) februar 2019 ano
prav
oYmPada | patrik Tomeik februar 2019 | ano
g,'\{j”p'ada Marko Buxar januar 2019 4no
5 A. Timkova (IV.G)
Sturovo S. Balazova (lll.E) . .
pero S. Fabriciova (IIL.E) april 2019 ano
Iné sut'aze
Nasilie Gavurova , HegeduSova, |[november
medzi LefkoviCova, 2018 ano
nami - Kenderesova (I1.E)
fotogafia
Nasilie Rozik, Roun (II.E) november
medzi 2018
nami — ano
animovany
film
Starovo Alzbeta Timkova (IV.E) januar 2019
pero = ano
Skolsky
Casopis
Junor | samuel Bugel (IV.E) februar 2019 4no
nternet
gi‘;;'.tn‘ M. Podhéjecka (IV.F)
n, M. Sustakova, N. Mag, S. | februar 2019 ano
webstrank N
a Gazo (lll.F)
IV.A (Pribi¢ko, Nalevanko,
Laputka, Gajdos)
NAG 2019 [IV.C (Skulec) marec 2019 ano
1.Q (Hrindova)
I11.C (Pajkos)
S'\xte?ﬁ Viliam Lampert (IV.H) marec 2019 ano
Dovednosti [ Sofia Kandrikova (ll1.F) maj 2019 ano
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mladych  |Miroslava Sustakova
grafika | (IL.F)

David Fedor - IV.G MSIZ
8 | BOZP Damian Osif - IV.G MSIZ | m&j 2019 ano

Hydrogen [Lukas Mudry, Samuel
Horizon Schnelly, Adam Valiska,
Automotive | Rébert Horensky a Filip
Challenge |Pajkos

jun 2019 ano ano

X. Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Nazov projektu: ,,Kvalitna odborna priprava ziakov — uspech absolventov na trhu
prace“

Kéd Ziadosti: NFP302020J578

RO: Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Rozhodnutie o schvaleni projektu: 16.02.2018

VySka NFP: 483 916,79 €

Celkové opravnené vydavky projektu: 509 386,09 €

Zmluva o poskytnuti NFP ¢.: IROP-Z-302021J578-223-14, uc¢inna dna 24. maja 2018.

Zaciatok realizacie aktivit projektu: 17.06.2019

Nazov projektu: ,ZvySovanie odbornej pripravy v sulade s dopytom trhu prace*
RO: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Zameranie projektu: Podpora celozivotného vzdelavania

Nazov vyzvy: NedisKVALIFIKUJ SA!

Kéd projektu v ITMS2014+ : 312011M207

Opravnené vydavky projektu: 125 252,40 €

Zmluva o poskytnuti NFP ¢.: OPLZ/390/2018

Zaciatok realizacie aktivit projektu: 10.01.2019

Uéast’ v narodnych projektoch:

Nazov projektu: ,,I)T AKADEMIA — VZDELAVANIE PRE 21. STOROCIE*
ITMS kéd projektu: 312011F057
Realizator projektu: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach

Operacny program: Ludské zdroje
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Specificky ciel projektu: Vytvorenie modelu vzdelavania a pripravy mladych ludi pre
aktualne a perspektivhe potreby vedomostnej spolo€nosti a trhu prace so
zameranim na informatiku a IKT.
Aktivita 1: Inovacia prirodovedného a technického vzdelavania na zakladnych a strednych
8kolach so zameranim na informatiku a IKT, orientdcia mladych ludi na dalSie Studium v
Studijnych odboroch a programoch s perspektivou uplatnenia sa v IT sektore.
Realizacia projektu: 01. 09. 2016 — 31. 10. 2020
Cielova skupina:
33 000 ziakov zakladnych a strednych Skal
3 000 Studentov vysokych Skl
2 100 pedagogickych a odbornych zamestnancov
20 vysokoSkolskych ucitelov
V Skolskom roku 2018/2019 pedagogicki zamestnanci Skoly pracovali na aktivitach
projektu:

e overovanie inovativnych metodik v predmete matematika (1 ucitelka),

e konzultant ECDL pre Ziakov Skoly (2 ucitelky),

e absolvovanie vzdelavania v oblasti poCitacovych sieti CCNA (2 ucitelia),

e absolvovanie vzdelavania v oblasti Internetu veci loT (2 ucitelia),

e UcCast na sutaziach NAG a RBA,

e ucCast na podujati Veda v meste,

e Uucast na medzinarodnej konferencii Cisco NetAcad (3 ucitelia).

Nazov projektu: ,,Dualne vzdelavanie a zvysSenie atraktivity a kvality OVP“

ITMS kéd projektu: 312011C789

Realizator projektu: Statny institit odborného vzdelavania

sidlo: Bellova 54/A, 837 63 Bratislava

Operacny program: Ludské zdroje

Prioritna os 1: Vzdelavanie

Investi€na priorita: ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémov vzdelavania
a odbornej pripravy, ufahCovanie prechodu od vzdelavania k zamestnanosti a zlepSovanie
systémov odborného vzdelavania a pripravy aich kvality, ato aj prostrednictvom
mechanizmov predvidania zru€nosti, upravy ucebnych planov a vytvarania a rozvoja
systémov vzdelavania na pracovisku vratane systémov dudlneho vzdelavania

a ucnovského vzdelavania

-29.



Specificky ciel projektu: Zvysit' kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
potreby trhu prace.

Zmluva o spolupraci medzi SOS a SIOV-om bola uzavreta v aprili 2018

V Skolskom roku 2018/2019 sa vramci projektu sa zucastnilo 7 pedagogickych
zamestnancov Skoly inovaénych vzdelavani:

1. Inovativhe metddy smerujuce k pésobeniu Skoly v systéme dualneho vzdelavania

2. Sprevadzanie Ziaka v systéme dualneho vzdelavania a priprava PZ a riadenia SOS

a zakladnych 3kél (ZS) so zameranim na zavedenie SDV

Nazov projektu: Zavadzanie a podpora manazérstva kvality v organizaciach verejnej
spravy

Projekt je financovany z ESF

OperacCny program: Efektivna verejna sprava

Prijimatel: Urad pre normalizaciu, metrolégiu a skusobnictvo SR, Stefanovicova 3,
810 05 Bratislava

Miesto realizacie projektu: Slovenska republika

Obdobie realizacie projektu: 09/2018-11/2022

Cielom narodného projektu je prispiet’ k zvyseniu efektivity a kvality riadenia
c¢innosti organizacii verejnej spravy prostrednictvom hlavnej aktivity narodného
projektu, a to “Rozvoj manazérstva kvality v organizaciach verejnej spravy*.
Hlavna aktivita je rozdelena na dve Casti:

1. Implementacia manazérstva kvality v ustrednych organoch $tatnej spravy a
prispevkovych a rozpoctovych organizaciach

2. Zriadenie CAF centra, ktorého je zvySit povedomie o manaZzérstve kvality v réznych
druhoch organizacii verejnej spravy a zaroven zvysit mieru jeho implementacie v nich.

V Skolskom roku 2018/2019 sa v ramci projektu sa zucastnili 2 pedagogicki zamestnanci

Skoly vzdelavania zameraného na implementaciu CAF.

Spolupraca na realizacii projektov ESF

Firma Moitin, s.r.o., Bratislava
Nazov projektu: "Vzdelavanie pre trh prace"
ITMS 2014+ kéd projektu: 312011G522

RO: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

-30 -



Operacny program: Ludské zdroje

Hlavny ciel: Investovanim do rozvoja ludskych zdrojov formou ich zapojenia

do celozivotného vzdelavania a ich plnohodnotného zaclenenia sa na trh prace zlepSime
ich socialnu situaciu®.

Specifické ciele:

1. Zabezpedit vy3Siu Gdast dospelych na CZV s ciefom zvysit alebo obnovit ich
kvalifikaciu, ¢o pre nich znamena udrzatelnost’ na trhu prace v sulade s poziadavkami trhu
prace,

2. Doplnit su€asny systém formalneho vzdelavania na Skolach o produkty dalSieho
vzdelavania a lepSie prepojit systém vzdelavania s trhom prace. Na zaklade Memoranda
o vzéajomnej spolupraci, zo dha 19.02.2019 bude SOS spolupracovat na aktivitach
projektu:

Aktivita 3: Spolupraca so zamestnavatelmi,

Aktivita 1: Identifikacia chybajucich kompetencii a vzdelavacich potrieb,

Aktivita 2: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov

Memorandum o vzajomnej spolupraci uzavreté: 19.02.2019

ASIT, o.z., Bratislava

Nazov projektu: "Rekvalifikacia - cesta k zamestnaniu”

ITMS 2014+ kdd projektu: 312011J706

RO: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Operacny program: Ludské zdroje

Hlavny cief:

Rozvoj fudskych zdrojov formou ich zapojenia do celozZivotného vzdelavania, ¢o umozni
ich pInohodnotné zaclenenie sa na trh prace a zlepSenie ich socialnej situacie.

Specifické ciele:

1. Zabezpedit vy3Siu Udast dospelych na CZV s ciefom zvysit alebo obnovit ich
kvalifikaciu, ¢o pre nich znamena udrzatelnost’ na trhu prace v sulade s poziadavkami trhu
prace,

2. Doplnit su€asny systém formalneho vzdelavania na Skolach o produkty dalSieho
vzdelavania a lepSie prepojit’ systém vzdelavania s trhom prace.

Na zaklade Memoranda o vzajomnej spolupraci, zo dnia 06.06.2019 bude SOS
spolupracovat na aktivitach projektu:

Aktivita 1: Identifikacia chybajucich kompetencii a vzdelavacich potrieb,
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Aktivita 2: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov,
Aktivita 3: Spolupraca so zamestnavatelmi.

Memorandum o vzajomnej spolupraci uzavreté: 06.06.2019

Projekty Erasmus+

Nazov projektu ,,Odborné vedomosti a zruénosti z Eurépy II“ Vyzva: 2018 KA1 -
Vzdelavacia mobilita jednotlivcov, Cislo zmluvy: 2018-1-SK01-KA102-045877 programu
celozivotného vzdelavania Erasmus+ vo Viedni - projekt bol schvaleny v maji 2018 pre
16 Ziakov Studijnych odborov: 3447 K grafik digitdlnych médii (8 ziakov) a 2694 M
informacné a sietové technoldgie (8 Ziakov). VysSka grantu: 40 032,- EUR.

Realizacia projektu: 23.9.2018 do 13.10.2018

Nazov projektu ,,Rozvijaj svoju kreativitu v Eurépe!“ Ziadost' na zaklade Vyzvy: 2019
KA1 - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov, C¢Cislo zmluvy: programu celoZivotného
vzdelavania Erasmus+ vo Viedni, Ziadost bola schvalena v maji 2019 pre 24 Ziakov
$tudijnych odborov: 3447 K grafik digitalnych médii a reklamna tvorba. Cislo zmluvy 2019-
1-SK01-KA102-060427. VysSka grantu: 60 048,- EUR.

Predpokladana realizacia projektu: september — oktéber 2019

Projekty zamerané na ,,makké zruénosti*

Nazov projektu: VYFlpro

Hlavny ciel projektu: Tvorba uCebnej pomécky pre rozvoj finanénej gramotnosti
Projekt zamerany na rozvoj finanénej gramotnosti.

Termin realizacie: 14.01.2019

Pocet zapojenych Ziakov: 12

Nazov projektu: Sledge hokej — 31.1.2019, 10 Ziakov,

Hlavny ciel projektu: ZlepSenie Zivota znevyhodnenych skupin vo svojom meste
Projekt zamerany na ziskavanie skusenosti Ziakov so spracovanim projektov
Vyhlasovatel: Ekonomicka fakulta Technickej univerzity v KoSiciach

Termin realizacie: 31.1.2019
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Pocet zapojenych Ziakov: 10

Umiestnenie: 1. miesto

Nazov projektu: Bezpeénost’ a zdravie na Skolach 2019

Hlavny ciel projektu: Podpora a ochrana zdravia a zvySenie bezpecnosti v Skolach

Termin realizacie: april 2019

Pocet zapojenych Ziakov: 17
Ziskané finan¢né prostriedky: 2000,- EUR

XI. Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou

inSpekciou v Skole v Skolskom roku 2018/2019

V $kolskom roku 2018/2019 nebola vykonana inpeké&na &innost v SOS.

XIl. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

V priebehu Skolského roka 2018/2019 v oblasti skvalitnenia priestorovych

a materialno-technickych podmienok Skoly:

V COVaP pre informaéné a sietové technolégie boli zriadené dve nové
Specializované laboratoria

NetLAB - laboratérium pre serverové a sietové technoloégie, vybavené bolo
s podporou  spolo¢nosti  T-Systems  Slovakia 16 novymi  notebookmi
a videoprezenciou v ucebni €. 310. Laboratérium je vyuZivané pre vzdelavanie
vlastnych Ziakov v IT odboroch, pre vzdeladvanie Ziakov satelitnych 8kél v ramci
COVaP a pre zamestnancov spolo¢nosti T-Systems.

Laboratérium pocéitaovych sieti v uCebni ¢. 311 bolo vybavené s podporou
spolo¢nosti AT&T na vyucbu programu Cisco Networking Academy CCNA1-4,
CCNA Security a CCNA Cybersecurity Operations.

V priestore sSkoly:

- vymena podlah, elektroinstalacie a sietovych rozvodov v uebniach
¢.114, 124 a 308,

- rekonstrukcia datovych rozvodov,

- premiestnenie servera do suterénu Skoly,

- digitalizacia systému prihlasovania sa na stravovanie v Skolskej jedalni.
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XIll. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vvchovno-vzdelavacej

c¢innosti Skoly, a to:

Vybrany ukazovatel Rok 2018
Dotacia zo Statneho rozpoctu:
normativne finanéné prostriedky 1 834 240,00 EUR
Nenormativne FP 37 820,50 EUR
z toho:
vzdelavacie poukazy 14 803,00
odchodné 942,50
mimoriadne vysledky 1 000,00
lyziarske kurzy 15 150,00
ucebnice 5 925,00
Prispevok na ¢iastoénu uhradu nakladov
spojenych s hmotnym zabezpeéenim Skoly 58 145,85 EUR
od rodic¢ov alebo inej osoby, ktora ma voci
ziakovi vyzivovaciu povinnost’
Finanéné prostriedky prijaté 14 803,00 EUR
za vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouzitia z toho:
v €leneni podra finanénych aktivit odmeny 5 300,00
prispevok do poistovni 1 853,00
material 2 449,26
energie 4 884,61
sluzby 316,13
Iné finanéné prostriedky ziskané 424 013,00 EUR
podla osobitnych predpisov z toho:
dotécia KSK na skolu 3 180,00
dotacia KSK na SJ 99 927,00
dotacia KSK na SlI 246 136,00
za prenajom 28 165,00
grant Erasmus+ 46 605,00
XIV. Aktivity suvisiace so schvalenymi_koncepciami_KSK
Stratégia rozvoja vychovy a vzdelavania v strednych Skolach v KSK
Pocet Prinos resp.
Nazov aktivity Datum Miesto Organizator zucastnenych | nezaujem
ziakov ziakov
EXPERT december Rozvoj
celoslovenska 2018 Kosice Exam 56 kognitivnych
sutaz kompetencii
GENIUS
LOGICUS . Rozvoj
prestizna januar 2019 Kosice (E;urogemus 24 logického
L . roup, s.r.o. .
medzinarodna myslenia
matematicka
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sutaz
KLOKAN .

e Rozvoj
najvacsia matema-
medzinarodna marec 2019 KoSice Talentida, n.o. 24 Lo

L tickych

matematicka kompetencii
sutaz P

Vyhodnotenie ¢innosti COVaP pre informaéné a siet'ové technolégie

v Skolskom roku 2018/2019

technolégie pri Strednej odbornej Skole Ostrovského 1 v KoSiciach je poskytovat kvalitné
vzdelavanie v oblasti informaénych technolégii nielen Ziakom SOS, ale aj Ziakom
ostatnych strednych $§kél, pedagogickym zamestnancom aj zamestnancom firiem

vregidne. Pri vzdelavani Ziakov Skoly uplathovat principy dualneho vzdelavania

Ulohou Centra odborného vzdelavania a pripravy pre informaéné a sietové

v spolupraci s partnermi skoly.

COVaP pozostava z tychto oddeleni:

Oddelenie pocitacovej grafiky
Oddelenie sietovych technologii

Oddelenie informaénych technologii

COVaP ponukalo tieto vzdelavacie kurzy:

Sprava pocitaCovej siete

Diagnostika a odstrafiovanie poruch na pocitacovej sieti
Bezpecna komunikacia

Adobe Photoshop- spracovanie bitmapovej grafiky

Tvorba www stranok |.- zameranie na statické webové stranky
Tvorba www stranok Il.- zameranie na dynamické webové stranky
Adobe lllustrator- spracovanie vektorovej grafiky

Zaklady upravy digitalnej fotografie v Adobe Photoshop

Zaklady publikovania textu a obrazkov prostrednictvom webovej stranky
Zaklady tvorby a spracovania digitalnej fotografie

Konfiguracia a diagnostika PC

MS Office (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint)

Programovanie LEGO robotov
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Linux pre zacCiatoCnikov

Celozivotné vzdelavanie

Sprava pocitaCovej siete

Diagnostika a odstrafiovanie poruch na pocitacovej sieti

Adobe Photoshop- spracovanie bitmapovej grafiky

Tvorba www stranok |.- zameranie na statické webové stranky

Zaklady publikovania textu a obrazkov prostrednictvom webovej stranky
Zaklady tvorby a spracovania digitalnej fotografie

Konfiguracia a diagnostika PC

MS Office (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint)

Cinnost COVaP v $kolskom roku 2018/2019 vychadzala z planu prace a bola

zamerana na niekolko oblasti:

e vzdelavanie vlastnych Ziakov,

e vzdelavanie Ziakov satelitnych $kol,

vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

spolupraca s partnermi skoly,

iné ¢innosti.

V Skolskom roku 2018/2019 uditelia Skoly pracovali na realizacii aktivit projektu:
,IT AKADEMIA — VZDELAVANIE PRE 21. STOROCIE*:

overovanie inovativnych metodik v predmete matematika (1 ucitelka),
konzultant ECDL pre Ziakov Skoly (2 ucitelky),

absolvovanie vzdelavania v oblasti pocitaCovych sieti CCNA (2 uditelia),
absolvovanie vzdelavania v oblasti Internetu veci loT (2 ucitelia),

uCast na sutaziach NAG a RBA,

ucast na podujati Veda v meste,

ucast’ na medzinarodnej konferencii Cisco NetAcad (3 ucitelia).

Vzdelavanie vlastnych ziakov

COVaP poskytuje svojim Ziakom odborné vzdelavanie s dérazom na kvalitu vyucby

. V Skolskom roku 2018/2019 vzdelavala Ziakov v tychto Studijnych odboroch:
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e 2694 M informacné a sietové technoldgie

e 2561 M informacné a sietové technoldgie

e 3918 M technické lyceum
e 8283 M reklamna tvorba

e 2682 K mechanik pocCitacovych sieti
o 3447 K grafik digitalnych médii

e 3658 K mechanik stavebnoinstalaénych zariadeni

e 2565 Q Specialista informacnej bezpecnosti

Tabulka €.1: Vzdelavanie vlastnych ziakov v COVaP

So Poéet ziakov Aktivita
3447 K GDM 142 Vyucba odbornych predmetov podla prislusnych ucebnych
2682 K MPS 119 . ,
2694 M. 2561 M ST, 321 planov a rozvrhu hodin
2565 Q SIB 15
Ostatné Studijné odbory 184 Vyucba predmetov informatika, grafické informacné systémy,
aplikovana informatika, konstrukéné cvi€enia,...

Sucastou COVaP je aj lokalna Cisco akadémia pre zZiakov 1.- 4. ro¢nika Studijného

odboru mechanik pocCitaCovych sieti a Ziakov 1.- 4. roénika Studijného odboru informacné

a sietfové technoldgie.

V Skolskom roku 2018/2019 bolo do Cisco akadémie zapojenych 385 Ziakov, z ktorych

277 ziskalo medzinarodné Cisco certifikaty:

e CCNA 1 R&S Introduction to Networks: 74 Ziakov
e CCNA 2 R&S Routing and Switching Essentials: 14 Ziakov
e CCNA 3 R&S Scaling Networks: 47 Ziakov
e CCNA 4 R&S Connecting Networks: 54 Ziakov
e CCNAIT Essential 68 Ziakov
¢ Introduction to Cybersecurity 11 Ziakov
e Cybersecurity Essentials 9 Ziakov

Ziaci 4. roénika $tudijnych odborov mechanik pogitadovych sieti a informacné

a sietové technoldgie mali moznost ziskat osved&enia o odbornej spdsobilosti podla

vyhlasky Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR ¢&. 508/2009 Z. z. - § 21

elektrotechnik.

Osvedcéenie o odbornej sposobilosti ziskalo 34 ziakov:

e [V.A—-14 Ziakov
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e IV.B- 3zZiaci
e |V.C- 7 zZiaci
e |V.D - 8 Zakov
e |V.H- 2Ziaci

Vzdelavanie ziakov satelitnych Skol
V Skolskom roku 2018/2019 v priestoroch COVaP nasi lektori vzdelavali 50 ziakov

SOS J. Szakkayho, Gre$akova 1, KoSice v zriadovatelskej pédsobnosti KSK.

Tabulka €.2: Vzdelavanie Ziakov satelitnych skél

. - pocet pocet Pocet
datum | Skola kurz VH | Ziakov | ziakohodin | poget Pz
" SO0S J. Szakkayho, Linux pre
Maj 2019 | Gregakova 1, KoSice | zatiatocnikov 25 16 400 1
. SOS J. Szakkayho, Adobe Photoshop
maj 2019 Gresakova 1, KoSice + Adobe lllustrator 30 16 480 1
Tvorba
= www.stranok I. -
. SOS J. Szakkayho, .
maj 2019 Gregakova 1, Kosice zameranie na 30 9 270 1
statické webové
stranky
Tvorba
& www.stranok . -
. SOS J. Szakkayho, .
maj 2019 Gregakova 1, Koice zameranie na 30 9 270 1
dynamické
webové stranky
Spolu:| 115 50 1420 4

Rozvoj kreativity Zziakov

V zmysle koncepcie KSK o praci s mladezou davame priestor kreativite
a sebaprezentacii ziakov prostrednictvom réznych sutazi.

COVaP pre informacné a sietové technoldgie pri SOS Ostrovského 1 v Kosiciach
v zriadovatel'skej pdsobnosti KoSického samospravneho kraja vyhlasilo v aprili 2019
8. roénik grafickej sut'aze o putovny pohar v umeleckej tvorivosti v grafickych
programoch na tému: Cesty. Sutaze sa zucastnilo 5 s§kél z KosSického regionu: 40
sutaziacich so 40 sutaznymi pracami v dvoch kategériach

Okrem tejto sutaZze sa naSi Ziaci zapojili do réznych inych sutaZzi, kde dosiahli

vyznamné uspechy:

e TyZden vedy a techniky na SK 2018 - 1.miesto
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Dovednosti mladych grafik(: jednotlivci-diev&ata: 1. miesto, druzstvo - 3. miesto
Nasilie medzi nami, kategdria animovany film — 1. miesto,
kategoria fotografia — 1. miesto

AMFO - regionalna sutaz amatérskej fotografie — 2. miesto
Sutaz v tvorbe web stranok 2019 — 3. miesto

Junior Internet, kategdria graficky dizajn — 1. miesto

Hackathon — maratdn v programovani loT zariadeni — 2. miesto
IHRA — sutaZ v programovani hier celoslovenské kolo — 1. miesto
sutaz Hydrogen Horizon Automotive Challenge 2019 — 2. miesto
na majstrovstvach Slovenska a 6. miesto na majstrovstvach sveta
Sutaz NAG 2019 — 7.miesto

RBA racing — 4. miesto

Spolupraca s firmami

Spolupraca v oblasti vzdelavania

Spolupraca v oblasti praktického vyu€ovania (AT&T, Lynx, T-Systems, ...)

Exkurzia v spolo€nosti AT&T, KoSice maj 2018 (ziaci I.C)

IT show — OC Optima, Datacomp, KoSice april 2018 (ziaci Il.C, II.E, lll.A, 111.B, IIl.F )
Prednaska spolo&nosti ESET, SOS Ostrovského 1, dfia 8.11.2018

Prezentacia spolo¢nosti AT&T na tému : ,Soft skills“ pre Ziakov konciacich ro€nikov,
dna 17.10.2018 a 24.10.2018

Prednaska spolo¢nosti AT&T ,How to write CV + interview®, (Ziaci IV.A, IV.B), dna
21.11.2018,

Prednaska spolocnosti AT&T ,Interpersonal skills“ pre ziakov konciacich ro¢nikov,
3.4.2018 2 10.4.2018

Prednaska na tému ,Marketingovy mix a jeho uplatnenie v praxi“ od spoloCnosti
LYNX (ziaci IV.E, IV.F), 19.10.2018

Prednaska spoloénosti Lynx na tému: Prehibenie technickych zakladov pre vybrané
oblasti IT a IT sec. Auditovanie a monitorovanie bezpec¢nosti pocCitatovych sieti pre
ucitelov IT, 13.11.2018

Prezentacia spolo¢nosti AT&T Girls day, celosvetovy den Zien v IT, 4 Ziacky,
25.4.2019
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e Prednaska spolo¢nosti Lynx na tému Kyberneticka bezpecnost, Ziaci 1.Q, 14.5.2019
e V druhom polroku Skolského roka 2018/2019 - Kruzok programovania, pod vedenim
zastupcu spoloc¢nosti Global Logic KoSice pre Ziakov Studijného odboru 1aST, TL-IS

a GDM v ramci projektu IT akadémia.

Spolupraca v oblasti prezentacie

e Spolognost AT&T aktivne prezentovala spolupracu so $kolou v stanku SOS na
veltrhu vzdelavania a pracovnych prilezitosti Profesia days v septembri 2018.

e Pocas Dni otvorenych dveri v SOS spolo&nost AT&T, T Systems, Diebold Nixdorf,
GamesFarm, 247 services, s.r.0.a obCianske zdruZenie ASIT mali svoje

prezentacie.

Spolupraca so skolami
Spolupraca s vysokymi Skolami

COVaP spolupracuje s TU v Kosiciach a UPJS v Kosiciach.

TU KosSice:

Oblast’ spoluprace:
e vymena a vyuzivanie informacii,
e propagacia a publikacna €innost,

e zvySovanie a rozSirovanie kvalifikacie.

V Skolskom roku 2018/2019 boli s TUKE zrealizované tieto akcie:
e Deri otvorenych dveri TUKE, 24.10.2018
e Prednasky z oblasti informatiky na Fakulte BERG pre Ziakov IV. ro¢nika:
= Responzibilny dizajn aplikacii v MATLABe
= Uvod do projektového riadenia (T-Systems)
= Agile (Ness)
= SCRUM prednaska spolo¢nosti Siemens
= Internet of Things (IBM)
= Softvérovo definované IT produkty (T-Systems)
e Roboticka show na Strojnickej fakulte, II.C, 1l.A (5 Ziakov), 16.11.2018
e Workshop ,Namakany den 2019% 10.4.2019 (23 Ziakov)
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e PIKNIK NA TUKE" Jarny neformalny OPEN DAY, 7.5.2019

UPJS Kosice:
Oblast’ spoluprace:

e organizovanie sutazi pre Studentov v oblasti IKT,

e propagacia a publikacna €innost,

e Dni otvorenych dveri,

e organizacia seminarov a webinarov pre pedagogov a Studentov

e spolupraca na projekte IT akadémia

V $kolskom roku 2018/2019 boli s UPJS zrealizované tieto akcie:
e |IHRA — sutaz v programovani hier, celoslovenské kolo, 24.4.2019 (3 Ziaci)
e Den otvorenych dveri UPJS, 5.10.2018 (23 Ziakov)

Spolupraca so zakladnymi Skolami
Moznosti vzdelavania, ktoré poskytuje Centrum odborného vzdelavania pre
informacné a sietové technoldgie boli prezentované:
e na akciach uréenych pre rodiCov a Ziakov zakladnych skél a ostatnu verejnost
(Spravna volba povolania- prilezitost k uspechu, Pro Educo)
e vramci Dni otvorenych dveri formou réznych aktivit v priestoroch COVaP pre
Ziakov ZS, rodi¢ov a vychovnych poradcov,

e aktivna spolupraca s vychovnymi poradcami ZS.

Iné aktivity
Pocas celého Skolského roka 2018/2019 prebiehala v popoludnajsich hodinach
v COVaP prebiehala kruzkova Cinnost 10 kruzkov zameranych na pocitacovu grafiku

a pocitaove siete a elektroniku.
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Koncepcia rozvoja Sportu

Nazov aktivity Datum Miesto Organizator Pocet Prinos resp.
zuc€astnenych | nezaujem
ziakov ziakov

Postupova sutaz | 14.11.2018 | KoSice Asociacia 11 Rozvoj

— florbal diev€ata Skolského pohybovych

Sportu schopnosti
a zrucnosti

Postupova sutaz | 8.11.2018 KosSice Asociacia 11 Rozvoj
— florbal chlapci 9.11.2018 Skolského pohybovych
Sportu schopnosti
a zrucnosti

Postupova sutaz | 22.10.2018 | KoSice Asociacia 3 Rozvoj

— bedminton Skolského pohybovych

dievCata Sportu schopnosti

a zrucnosti

Postupova sutaz | 23.10.2019 | KoSice Asociacia 3 Rozvoj

— bedminton Skolského pohybovych

chlapci Sportu schopnosti

a zrucnosti

Postupova sutaz | 16.10.2018 | KoSice Asociacia 2 Rozvoj

— stolny tenis Skolského pohybovych

dievCata Sportu schopnosti

a zrucnosti

Postupova sutaz | 17.10.2018 | KoSice Asociacia 3 Rozvoj

— stolny tenis 26.11.2018 Skolského pohybovych

chlapci Sportu schopnosti

a zrucnosti
Postupova sutaz | 16.1.2019 KosSice Asociacia 12 Rozvoj
— hadzana chlapci | 16.4.2019 Skolského pohybovych
Sportu schopnosti
a zrucnosti

Postupova sutaz | 24.1.2019 KosSice Asociacia 12 Rozvoj

— basketbal Skolského pohybovych

chlapci Sportu schopnosti

a zrucnosti

Postupova sutaz | 11.10.2018 | KoSice Asociacia 16 Rozvoj

— velky futbal 29.4.2019 Skolského pohybovych

chlapci Sportu schopnosti

a zrucnosti
Postupova sutaz | 29.11.2018 | KoSice Asociacia 11 Rozvoj
— futsal chlapci 23.11.2018 Skolského pohybovych
16.2.2019 Sportu schopnosti
a zrucnosti
Postupova sutaz | 27.3.2019 KosSice Asociacia 12 Rozvoj
— volejbal chlapci Skolského pohybovych
Sportu schopnosti a
zruénosti

Postupova sutaz | 26.9.2018 KosSice Asociacia 3 Rozvoj

- cezpolny beh Skolského pohybovych

chlapci Sportu schopnosti

a zrucnosti

Postupova sutaz | 16.4.2019 KosSice Asociacia 4 Rozvoj

- orienta¢ny beh Skolského pohybovych

chlapci Sportu schopnosti

a zrucnosti
Postupova sutaz | 25.4.2019 KosSice Asociacia 10 Rozvoj
— atletika chlapci Skolského pohybovych
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Sportu schopnosti
a zrucnosti
Postupova sutaz | 25.4.2019 KosSice Asociacia 1 Rozvoj
— atletika diev¢ata Skolského pohybovych
Sportu schopnosti
a zrucnosti
Dlhodobé sutaze | 6.11.2018 KosSice CVC-RCM 4 Rozvoj
— bedminton- pohybovych
chlapci schopnosti
a zrucnosti
Dlhodoba sutaz — | 29.1.2019 Kosice CVC-RCM 8 Rozvoj
futsal dievCata pohybovych
schopnosti
a zrucnosti
Dlhodoba sutaz — | 10.12.2018 | Kosice CVC-RCM 10 Rozvoj
futsal chlapci 23.1.2019 pohybovych
22.3.2019 schopnosti
a zrucnosti
Dlhodoba sutaz — | 3.12.2018 Kosice CVC-RCM 10 Rozvoj
stolny tenis pohybovych
chlapci schopnosti
a zrucnosti
Dlhodoba sutaz — | 16.1.2019 Kosice CVC-RCM 10 Rozvoj
hadzana chlapci 8.4.2019 pohybovych
schopnosti
a zrucnosti
Dlhodoba sutaz — | 26.10.2018 | Kosice CVC-RCM 3 Rozvoj
nohejbal chlapci 7.12.2018 pohybovych
7.6.2019 schopnosti
a zrucnosti
Lyziarsky 14.1. - Levoca S0S 109 Rozvoj
vycvikovy kurz 18.1. 2019 Ostrovského pohybovych
4.3.-8.3. schopnosti
2019 Maliné Brdo a zrucnosti
Sipky 12.11.2018 | KoSice Slovenska 8 Rozvoj
chlapci a diev€ata | 11.2.2019 Sipkarska pohybovych
12.4.2019 Velka federacia schopnosti
Lomnica a zru€nosti
Futsal chlapci 15.04.2019 | Kosice KSK 12 Rozvoj
pohybovych
schopnosti
a zrucnosti
Koncepcia rozvoja prace s mladezou
Pocet .
Nazov aktivity Datum Miesto Organizator zﬁc':%.stnenych ne:;l:‘jﬁnrggltov
ziakov
Uplatnenie
gig;ESIA 27.9. Spolocensky gSK . absolventov
L rofesia, 180 .
2018 pavilon po ukonceni
spol. e
Studia
3 510 } } Oboznamenie sa
DOD UPJS 2'018' UPJS UPJS 80 s moznostami
Studia na VS
Spravna volba SOS Moznosti
povolania 23.-24.10. Ostrovského | KSK 1500 stredoSkolského
— prilezitost’ 2018 1 Studia,
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k uspechu KoSice prezentécia SOS
Dni otvorenych Oboznamenie sa
dverina TU 16.10. 2018 | TU KoSice TU Kosice 185 s moznostami
v Kosiciach Studia na VS ]
Prezentacia SOS
Oboznamenie sa
05.-06.12. Spolocensky | Progress s moznostami
PRO EDUCO 2018 pavilén Promotion 380 Stadia na V3
a moznostami
zamestnania
,,lfar: pc?’;“ 79 Spoloensky NKC Uplatnenie
sé:nrﬁg- 26{9 ;;Hén y kariérny 170 absolventov po
Cysokt’ﬂ“ P poradca ukondéeni Studia
Prednaska .
hontoxt 12.3 g(s)fovského caolcka. Vychova
;’(?:srel:'e 20'19' 1 charita 290 a prevencia
E oy Kosice Koordinator siakov S
Py prevencie
Divadelné ” .

. e Ucitelka ANJ Vychova

predstavenie 12.03. Historicka W . .
« . ychovny 150 a prevencia
,» THE ONLINES* | 2019 radnica poradca siakov S8
. . S0S o s .
Vychovny . ZU Zilina Vychova
koncert ,,Co je ;8139 (1)strovskeho Kariérny 350 a prevencia
vela, to je vela“ Kosice poradca Ziakov SS
-y SOS . . .
Informaéné . Urad prace, Usmernenie
a poradenské ;(1)149 (1)strovskeho socialnych 190 Ziakov Stvrtého
stretnutie Kosice veci a rodiny ro¢nika
Oboznamenie sa
PIKNIK TUKE ) 07>, TUKE TUKE 180 s moznostami
Studia na VS
Divadelné X .

. SOS Divadlo .
predstavenie |, 5 Ostrovského | Maria BB Vychova
»Maklér versus ., i 450 a prevencia
baga® 2019 ! Vychovny siakov S%

KosSice poradca
. S0S
Prednaska . .
Obchodovanie | 22.5. Ostrovskeho | koordinator 370 Vychova
Pud'mi 2019 - prevencie a prevencia
s KoSice Ziakov SS
Filmové
predstavenie -
projekt Svet 235 W . .
- . L ychovny Vychova
f':l‘:,': t’\‘,?ré"“ba 2019 Kino Usmev | radca 280 siakov S&
slobody)
. Verejna
. 21.9. " USaN 16 M
Biela pastelka 2018 KoSice Slovenska 420 flna_ncna
zbierka
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. . 13.04. - Liga proti Verejna financna
Def narcisov | 5519 KoSice rakovine SR 700 Zbierka
Prevencia SOS CPPPaP Vychova
latkovvch 14.11 Ostrovského | Zuzkin Park 30 a prevencia
zavislosti 2018 ! Koordinatorp Siakov S8

KoSice revencie
Prevencia SOS CPPPaP \VWehova
sexualne 12.12. Ostrovského | Zuzkin park 30 Y .
L. " L a prevencia
rizikového 2018 1 Koordinator . >
. . .. : Ziakov SS
spravania KosSice prevencie

Vzdelavacie a kulturne poukazy za rok 2018/2019

Pocet zriadenych

Poukaz vzdelavaci Pocet vydanych Pocet prijatych krizkov
761 357 234
Poukaz kultirny Pocet ucitelov Pocet Zziakov Vyuzitie kultirneho poukazu
77 737 * Skolou usporiadané
kultirne akcie
* individualne navstevy
kultdrnych podujati
Nazov krazku, resp Pocet Vyhodnotenie uspesnosti
) ’ ) Lektor prihlasenych krazku
oblast :
Ziakov
Sportové hry p. Bella 33 Sportové sutaze
Spolo¢enské hry Ing. Cibulova 26 Rozvijanie teamovej spoluprace
Matematické sataze RNDr. Muchové 19 Friprava Ziakov na matematicke
Tvorivy ateliér Ing. Brockova 19 Rozvijanie kreativity

Ziacka $kolska rada

Koordinator ZSR: Mgr. Lenka Kurianova

e pocet Clenov - 11

e stretnutia ZSR sa konali podla Planu ZSR na

potreby
e aktivity:

Skolsky rok 2018/2019 a podla

= organizovanie kulturnych a Sportovych akcii (Helloween, Mikulas,

Sportovy den, Imatrikulacia prvakov, Sv. Valentin),

= priprava a organizacia "Tyzdna vedy a techniky".
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